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4 casos curiosos de pessoas que encontraram

emprego nas redes sociais
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Encontrar oportunidades de emprego e ser contratado através de redes sociais, como o

Facebook, Instagram ou Twitter, pode mesmo acontecer. Fica a conhecer 5 casos

curiosos

Nunca te esqueças de transmitir uma imagem profissional e positiva nas redes
sociais

Hoje em dia quem procura emprego
não pode deixar de utilizar redes
sociais, mas é necessário ter atenção à
pegada digital.
Usar a criatividade e mostrar as
competências nas redes sociais é uma
forma de conseguir emprego.
Utiliza sempre o bom senso nas redes
sociais, fotografias a beber álcool ou
com conotação sexual são muito mal
vistas pelos empregadores.

As redes sociais dominam o mundo e o mercado de trabalho não é exceção. Embora sites como
o Indeed e o Simply Hired tornem as candidaturas fáceis, às vezes as contratações para um
emprego acontecem mais rápido sem um intermediário.

Na era digital em que o instantâneo e as marcas pessoais vencem, é fácil perceber o motivo pelo
qual os empregadores expandem as pesquisas ao Twitter, Instagram ou Facebook. As redes
sociais são a maneira mais simples de indicar se o candidato mantém padrões e práticas
alinhados com a identidade que deseja projetar.

Procuras emprego?
Pesquisa na Universia

Cada vez mais, as novas contratações são influenciadas pelas redes sociais em que os
candidatos a um emprego se expressam. Fica a conhecer casos curiosos de pessoas que
encontraram trabalho através das redes sociais

Tracy Clayton, jornalista
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Clayton chamou a atenção no Twitter por ter lançado a hashtag #BlackBuzzFeed, que desafiava
os utilizadores a imaginavar como seria o BuzzFeed se fosse direcionado para um público negro.
Depois de acompanhar os tweets, muitos deles cheios de humor, um editor do BuzzFeed entrou
em contato com ela através de uma mensagem direta em que lhe oferecia emprego. Ela ficou
hesitante no começo, mas depois que o BuzzFeed a levou a Nova Iorque para visitar o escritório,
ficou convencida.

Rose McManus, Fotógrafo

O Instagram de McManus é muito apelativo e chamou a atenção dos recrutadores. Espreita
@rose_mcManus e prepare-te para imagens com fundos limpos e brancos, fotos nítidas e
minimalistas de paisagens e retratos. Neste caso, Rose recebeu um pedido de um conhecido,
através do Facebook, que lhe perguntou se estaria disponível para fazer alguns retratos. O
conselho desta fotógrafa é que tenhas muita atenção às redes sociais, porque elas influenciam
muito a marca profissional.  

Celia Ampel, jornalista

Ampel era estagiária no Miami Herald e uma das pessoas que seguia no Twitter era a editora-
chefe do South Florida Business Journal, que tinha uma vaga de emprego em aberto. A
jornalista foi contactada por email para este lugar porque aquela responsável ficou impressionada
com o trabalho que fazia como especialista em redes sociais, em que publicava vários tweets por
dia. A principal dica de Celia Ampel é que os candidatos a um emprego sejam proativos, sendo
muito positivo interagir com pessoas da tua área de atuação. Publicar alguns tweets pessoais,
mantendo o bom senso e gosto, também é importante para que as pessoas possam conhecer-te
um pouco melhor.

Clark Walker, barbeiro

O feed do Instagram de Walker é uma espécie de diário virtual de pessoas a quem ele cortou o
cabelo. Este profissional seguiu o Fellow Barber e reparou que eles estavam a contratar, então
deixou um comentário sobre como sempre quis trabalhar neste local. Os responsáveis
pesquisaram as imagens publicadas por Walker e ficaram a conhecer o trabalho que tem
realizado como barbeiro e acabaram por contratá-lo. Walker lembra que quando utilizares as
redes sociais não te esqueças que muitas pessoas podem estar a observar-te.
Em suma, nas redes sociais promova-te sendo o teu próprio advogado de defesa.

As carreiras mais bem pagas em Portugal

A cosultora Michael Page apresenta as perspetivas salariais para 2018. Saiba quais são as
carreiras com o salário anual mais elevado para este ano.

Inscreva-se e conheça as melhores carreiras universitárias
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